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LEIHARBEIT BEI Varta
Microbattery FAIR GESTALTEN
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
bei Varta Microbattery sind derzeit 84 Kolleginnen und Kollegen - jeder dritte Beschäftigte in der Produktion - in Leiharbeit
beschäftigt. Seit April gilt für sie ein neuer Tarifvertrag, abgeschlossen von den beiden großen Leiharbeitsverbänden.
Dieser Tarifvertrag schreibt eine untere Haltelinie fest. Aber wir sagen: Das reicht noch lange nicht!

Gleiches Recht für alle bei Varta Microbattery
Unsere Kolleginnen und Kollegen in Leiharbeit arbeiten
Seite an Seite mit uns. Sie machen die gleiche Arbeit.
Aber sie bekommen dafür nicht das gleiche Geld. Sie
haben auch weniger Urlaub und keinen ausreichenden
Kündigungsschutz. Das kann nicht sein!

Zum Vergleich
Ein Festangestellter in der Produktion erhält einen
Bruttolohn von 2.400 bis 3.000 Euro. Für die gleiche
Arbeit bekommt eine Leiharbeitskraft die Hälfte. Ist das
gerecht?
 
So nicht!
Wir werden jetzt gemeinsam aktiv für betriebliche Besser-
Vereinbarungen. Unsere Strategie: Der Betriebsrat
verhandelt mit der Geschäftsleitung faire betriebliche
Regelungen für die in Leiharbeit beschäftigten
Kolleginnen und Kollegen.
 
Wir werden aktiv
Und laden ein zur Info-Veranstaltung zu den Besser-
Vereinbarungen am 24. Februar 2011,
von 13.30 bis 14.30 Uhr, in der Kantine.

Kommt zahlreich - denn gemeinsam sind wir stark!

Und wenn nötig, streiten wir auch dafür. Wir können
Besser-Vereinbarungen bei Varta Microbattery
durchsetzen, wenn wir geschlossen dafür eintreten. Denn
gemeinsam sind wir stark.

Wir kämpfen für Besser-Vereinbarungen, die unseren
Kolleginnen und Kollegen deutlich bessere
Arbeitsbedingungen und bessere Entlohnung garantieren
- deutlich besser als die Tarifverträge der
Leiharbeitsverbände sie festschreiben. Das ist unser Ziel
bei Varta Microbattery - und dafür kämpfen wir!
 

Wir machen Druck
Für eine betriebliche Besser-Vereinbarung bei
Varta Microbattery.

Wir fordern:
- Beteiligung an betrieblichen Sonderzahlungen
- eine Bezahlung entsprechend dem Tarifvertrag für die
  Metallindustrie, bzw.  eine Übernahme in ein
  Arbeitsverhältnis bei Varta Microbattery

IG Metall Verwaltungsstelle Aalen
Friedrichstr. 54
73430 Aalen
E-Mail aalen@igmetall.de
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